HARTAD

Powinty Wolomiaskiego Uchywala Nr H1-62/10

Zarzagdu Powiatu Wolominskiego
z dnia 8 czerwcea 2010r.

w sprawie zasad postgpowania przy pozyskiwaniu kandydatéw do pelnienia funkeji rodziny
zastegpezej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem

Na podstawie art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (%. j.
Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z péZn. zm.) w zwigzku z art. 19 pkt 3 i art. 75 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U, z 2009 r, Nr 175, poz. 1362 z pozn.
zm.) Zarzad Powiatu Wolominskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1
1. Whniosek o powierzenie funkeji rodziny zastgpezej zawodowej niespokrewnione] z
dzieckiem, zwany dalej wnioskiem, kandydaci skladajg do siedziby Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Wolominie.
2. Do wniosku kandydaci winni dotgczy¢:
1) list motywacyjny oraz zyciorys z uwzglednieniem wiasnych wigzi rodzinnych,
2) odpis skrocony aktu malzenstwa,
3) kserokopig dowodow osobistych,
4) poswiadczenie zameldowania na pobyt staty,
5) dokumenty $wiadczace o posiadaniu stalego zrédia utrzymania (np. za$wiadczenic o
zatrudnieniu i o zarobkach, rozliczenie roczne PIT),
6) zaswiadczenia o niekaralnodci,
7) pozytywna opinia z Osrodka Pomocy Spolecznej, wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydatéw, wydang na podstawie rodzinnego wywiadu srodowiskowego,
8) zaswiadczenie kwalifikacyjne, o ktérym mowa w art. 83 ust, 2 i 4 ustawy o pomocy
spoteczne],
9) zaswiadczenia o stanie zdrowia od lekarza pierwszego kontaktu,
10) opinie psychologa,
11) oswiadczenia, wg wzoru stanowigcego zalacznik do uchwaly, dotyczace:
- zdrowia psychicznego;
- sprawowania wiadzy rodzicielskiej;
- uzaleznien.
12) inne dokumenty, wg uznania kandydatow, poswiadczajace, iz kandydaci daja rekojmig
nalezytego wykonywania funkcji (np. opinie treneréw przeprowadzajacych szkolenie, opinig
7 miejsca pracy).

§2
1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dokonuje weryfikacji i oceny wnioskéw w oparciu
0 § 4 ust. 2 rozporzgdzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 18 pazdziernika 2004 r. w
sprawie rodzin zastgpezych (Dz. U. Nr 233, poz. 2344 z pézn. zm.). Przy rozpatrywaniu
wnioskéw bierze si¢ réwniez pod uwage staz kandydatow jako rodziny zastepczej oraz
wywigzywanie si¢ z tej funkcji.




2. Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, w wyznaczonym odpowiednio
terminie, przeprowadza z kandydatami rozmowe kwalifikacyjna.

3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, po pozytywnym rozpattzeniu wnioskéw, kicruje
wnioski, wraz ze swoja_opinia na temat kandydatéw, do Starosty Wolominskiego.

4. Starosta Wolominski, w oparciu o przedstawione dokumenty oraz opinie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie, podejmuje ostateczng decyzje o powierzeniu kandydatom
pelnienia funkcji rodziny zastgpezej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem.

§3
Powierzenie petnienia funkcji rodziny zastgpezej zawodowej niespokrewnionej z dzieckiem
nastgpuje na podstawie umowy zlecenia zawarte] przez Starostg Wolominskiego z
kandydatami,

§ 4 ;
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

o n v A e
s DARGETIA

s -

y

dr Maciej Urmanowski

rafch RAWNY




